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UNITA OPERATIVA Il
Prat. N° 39/CIGS/2012

L'anno 2012 il giorno 04 del mese di dicembre nei locali del Servizio XV Centro per I' Impiego di Palermo innanzi al
sotioscritto Dott. Alessandro Pontorno in rappresentanza deli'Ufficio di Palermo si procede alla discussione relativa alla
comunicazione presentata dalla ditta Center Gross Sicilia Sl come dai fax di convocazione prot n. 7667 del 16
novemnbre 2012 e fax prot. n. 7820 del 27 novembre 2012 e fax prot. n. 7867 de! 30 novembre 2012.

Sono presenti:

Per laditta Center Gross Sicilia Srl I' Avv, Daniele Solli, giusta delega in atii

Per la Filcams Cgil la Dott.ssa Monja Caioclo e il Sig. Giovanni Amato

Per [a Fisascat Cisl la Sig. Antonino Greco -

Per [a Uiltucs Uil la Sig.ra Valentina Minnuto

Per L' UGL Terziario Regionale 1a Sig.ra Letizia Fiorino

Per 'UGL Terziaric provinciale I''ng. Crocetia Tona

Presenti le RSA Rosa Puleo, Francesco Prestigiacomo, Fabrizio Tonen, Giuseppe Vizzini, Fama Nadia, Ferrante
Daniela

Oggetto delf'odierno incontro & 'esame congiunto per richiesta Cigs ai sensi del D.P.R. 218 del 10/06/2000.

PREMESSO

- che la Societa Center Gross Sicilia srl, con la lettera raccomandata A/R, inviata in data 29/08/2012 alle 00.55., ha
comunicato inizio della procedura di mohilita ai sensi e per gli effetti dellart. 4, e 24 legge 223/81, per procedere al
ficenziamento collettivo per cessazione di attivita nel punto vendita di Palerme Olimpo di tutto il personale in forza;

- che in occasione dell' incontro del 20 settembre le 00.SS. hanno proposto I'applicazione della procedura di Cassa
Integrazione Guadagni a zero ore;

- che 'Avv, Falduto ha sottoposto la proposta alll Amministrazione della societd che lo ha informato che sta tentando di
portare avanti una trattativa volta a ristrutturare 1a societd e cercare nuovi partners o finanziatori;

— che la socleta, nonostante gl sforzi economici fino a qui sostenuti, vuole di concerto con le ©0.5S. Evitare, finché

possibile, il licenziamento del personale in forza e cercare in ogni modo di salvare dalla chiusura il punto vendita di
Palermo Olimpo;

TUTTO CIO' CONSIDERATO

dopo ampia discussione le parti, preso atto dello sforzo sostenuto dalla Societd e dal comune intento defla salvaguardia
dei livelli occupazionali finalizzata ad evitare il licenziamento del personale in forza, convengono di comune accordo di
awviare la procedura di Cassa Integrazione a zero ore per i periodo intercorrente dal 21 settembre 2012 fino al 31
dicembre 2012. La Societa da parte sua, dichiara che chiudera il punto venditz in attesa della conclusione degli incontri
esplorativi e delle trattative in corso con eventuali nuovi pariners o finanziatori, inoltre si impegna a comunicare alle
00.5S. eventuali novita circa l'andamento delle trattative. Allo stato attuale, proprio per la delicatezza e limportanza che
queste uliime rivestono, |a Societa si impegna a fornire il rominativo degli imprenditori interessati.

Assicura inoltre, che trattasi di trattative gia in atto e con buona probabilita che vadano in porto.

Le parti sociali preso atto dellimpegno profuso e della disponibilitd della Saocietd al fine di evitare il licenziamento

collettivo del personale in forza, sostengono I'awio della procedura della Cassa Integrazione Guadagni Straordinaria a
zero ore nei punti vendita di Palermo Olimpo.



S| CONVIENE QUANTO SEGUE:

pertanto, si procedera a commutare la richiesta di mobilita in richiesta di Cassa Integrazione Guadagni Stracrdinaria a
zero ore con decorrenza 21 settembre 2012 fino al 31 dicembre 2012.

L'azienda si impegna a presentare al Ministero del Lavoro la richiesta di CIGS dal 21 settembre 2012 al 31 dicembre
2012 per n. 13 lavoratori collocati sul punto vendita di Palermo Centro Olimpo.

L'azienda chiedera il pagamento diretto dei lavoratori soaspesi da parte dell Inps.

La stessa si impegna, in prospettiva di ripresa dell'attivitd produttiva e/o se ne dovesse ravvisare la necessita, a
richiamare anticipatamente i lavoratori sospesi dandone preventiva informazione agli uffici competenti.

La societa provvedera a far sottoscrivere a tutti i lavoratori coinvolti nella procedura la dichiarazione di immediata
disponibilita al lavoro o ad un percorso di riqualificazione personale, previa informazione corretta ed esaustiva riguardo
agli obblighi previsti dalla normativa vigente a carico dei lavoratori che percepiscono l'indennita di CIGS.

Con la sottoscrizione del presente verbale, le parti si danno atto reciprocamente dell'esaurimento della procedura ai
sensi della L.223/91 art. 3 c.1 ,L. 164/75, L. 451/94 e DPR 218/2000, ed esprimono parere favorevole, con richiesta di

intervento di CIGS per il periodo di 274 giorni per ciascun lavoratore interessato con decorrenza dal 21 settembre 2012
fino al 31 dicembre 2012,

Del che il presente verbale. Letto , col fermMa sottoscritto.
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